
 令和９年度採用 奈良県立医科大学附属病院 

研修歯科医募集要項 
 

 

（１）応募資格：第１２０回歯科医師国家試験を受験する者 

 

（２）研修目的 

歯科医学、歯科医療の進歩向上に対応し、独立して一般診療に従事するために全人的な 

一般歯科医療についての基本的臨床能力（知識、技能と態度）を習得する。 

 

（３）研修期間 

令和９年４月１日から令和１０年３月３１日までの１２か月間（試用期間なし） 

 

＊研修終了後の第２年次は、後期研修医として、より高度な歯科医療および口腔外

科治療について知識、態度、技能を習得するとともに、本院高度救急救命センター

にて数か月間研修を行い、全身管理・救急管理などより深い医学的知識の習得と修

練に努めるコースを設定する。また、大学院に進学し、病院における臨床と研究を

並行して行うことが可能である。 

 

（４）募集定員 ８名 

 

（５）勤務条件 

1. 身 分 臨床研修医 （奈良県立医科大学附属病院では「公立大学法

人奈良県立医科大学に勤務する医員及び臨床研修医に関

する就業規則」の規定によります｡） 

2. 業 務 内 容 附属病院における歯科医師臨床研修業務 

3. 契 約 期 間 令和９年４月１日から令和１０年３月３１日まで 

（後期研修医として引き続き専門研修を希望する場合

は、別途選考のうえ医員として雇用契約を締結します。） 

4. 就 業 場 所 奈良県立医科大学附属病院 

5. 基本勤務時間 ８：３０～１７：１５ 

6. 休 憩 時 間 １２：００～１３：００（勤務状況によって変更される

ことがあります。） 

7. 休 日 土日、祝日（勤務状況によって変更されることがありま

す。） 

8. 時 間外労働 勤務状況によってあります。 

9. 有 給 休 暇 １０日間 

10. 夏 季 休 暇 ６月 1 日～１０月３１日までの間で３日間 

11. 報 酬 等 月額２７９，０００円 

12. 手 当 住居手当（当院の支給基準によります。例：５５，００

０円以上の場合２７，０００円/月） 



 

 

 

通勤手当（当院の支給基準によります。） 

超過勤務手当（命令があった場合のみ） 

13. 加 入 保 険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

病院全体として医師賠償責任保険に加入していますが、

個人としての歯科医師賠償責任保険は自己負担で加入

していただきます。 

14. 備 考 ※給与・待遇等については諸事情により変更される場合

があります。 

15. 募集者の名称 公立大学法人 奈良県立医科大学 

16. 受動喫煙防止措置 敷地内全面禁煙 

 

（６）応募手続 

  ①提出書類等 

１. 研修歯科医 選考試験願書及び採用申請書 

２. 履歴書 

３. 受験票、写真票 

４. 成績証明書１通 

（上記１～３は所定の様式をダウンロードしてください。） 

  ②応募期間 

      令和８年５月２５日（月）～ ８月２１日（金） 

      （第１回を受験される方は、７月１７日（金）までに提出してください。）    

③選考期日 

    １回目:令和８年７月２５日（土） １０時３０分～ 

    ２回目:令和８年８月２９日（土） １０時３０分～ 

④選考会場 

奈良県立医科大学附属病院内 

⑤選考方法 

面接 

⑥その他 

      ＊歯科医師臨床研修マッチングに参加すること。 

＊応募前に見学していることが望ましい。 

⑦応募および問合せ先  

       〒６３４－８５２２ 奈良県橿原市四条町８４０ 

公立大学法人奈良県立医科大学 臨床研修センター 

       TEL:０７４４－２２－３０５１（内線２３９５）   

       FAX:０７４４－２３－００４３ 

             E-mail: kensyu@naramed-u.ac.jp  

             ホームページ：https://www.nmu-resident.jp/  

 

 


